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中南林业科技大学马克思主义学院

研究生党支部党员发展考评综合指标体系

第一条 本考评指标体系适用于学院研究生党支部所有满足培

养及发展要求的入党积极分子，主要考评学生从研究生入学至考

评期的整体表现。

第二条 考评综合指标从德育、智育、实践活动、学生事务、

学术成果五个维度考评，总分100分，每维度权重各20分。

第三条 德育分计算方法

主要依据研究生思想品德和日常行为表现评定，着重体现学

生的理想信念、核心价值观、科学精神、学术诚信、公民道德修

养和法纪意识等。分值为100分，其中“基础分”60分，“记实分”

40分，分加分和扣分项，由学院依据学校、学院的各项规章制度，

考察学生日常行为评定。

类型 级别 分值 备注

加分项

获国家级荣誉 10分
1.所有获奖证书均须以红头

文件以及奖单位所盖公章为

准。校级承认中南林业科技

大学及研究生院、团委等；

院级承认学校马克思主义学

院。

2.团体荣誉，主要组织参与

者1名为最高分，其余参与者

的分值相同，较主要组织参

与者减2分。

3.同一项荣誉每一学年只能以

最高分计入一次，所获荣誉

证书不重复计分。

5.所有减分项学院可依据实

时情况合理提出。

6.严重违规违纪受学校学院

处分者实行“一票否决制 ”

，停止其党员发展。

获省部级荣誉 7分

获校级荣誉 5分

获院级荣誉 3分

党员发展过程中按时递交材料、

主动汇报思想动态、参与党支部

活动等

10 分

减分项

学术讲座无故缺勤 5/次

党团活动、班级活动无故缺勤 5/次

不遵守校纪校规、不遵从学院要
求等情节严重者

20/次
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不遵守校纪校规、不遵从学院要
求等情节较轻者，与同学吵架者

10/次

第四条 智育分计算方法

智育分最高上限为100分，计分公式：课业成绩分计分：按课

程加权平均成绩进行计分。即：M=∑（课程成绩×课程学分）÷

（课程总学分）。

考查课程以等级评定的，按以下标准计算分数：“优” =90

分，“良”=80分，“合格”=70分，“及格”=60分。

第五条 实践活动分计算方法

实践活动分为100分。学生实践活动是指学生参加暑期社会（

专业）实践、学术交流活动和文体活动情况及个人荣誉。社会实

践分值30分，学术交流分值40分，文体活动分值30分。

类型 分值 备注

社会

（专

业）实

践

省级及以上社会

实践活动
10 分/次 1.活动范围：暑期志愿服务、社

会调研、支农支教、乡村振兴。

2.参加学校学院组织以外的志愿

服务活动，按照“各类院级社会

实践活动”等级认定，须提供活

动对象单位证明或活动影响材料

作为评分依据。

校级社会实践活动 8分/次

院级社会实践活动 3分/次

学术交

流活动

国际学术交流 40 分/次 需邀请函、发表或宣读会议论文

国家一级学会 30 分/次 需邀请函、发表或宣读会议论文

其他学会、协会 10 分/次 需邀请函、发表或宣读会议论文
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各类文

体活动

国
家
级

特等奖 25

1.学校职能部门组织的文体活动

按校级认定，以发奖单位所盖公

章为准。

2.按名次决定成绩的文体活动比

赛，第一名对应一等奖，第二、

三名对应二等奖，四、五、六名

对应三等奖。

3.所有参与各类活动的但未获奖

的参赛人员，加分按 1分/次计

算；所有参与各类活动的志愿

者，加分按 2分/次计算；所有

参与各类活动的观众，以记录为

准，加分按 1分/次计算。

4.活动主要组织者 1名按最高分

计，其他参与者为最高分减 2

分；竞技类集体项目队员均为最

高分。

一等奖 20

二等奖 15

三等奖 12

省
部
级

特等奖 20

一等奖 15

二等奖 12

三等奖 10

校
级

特等奖 10

一等奖 8

二等奖 6

三等奖 5

院
级

特等奖 6

一等奖 5

二等奖 3

三等奖 2
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第六条 学术成果分计算方法

学术成果分为100分，主要考察学生论文专著成果。评分标准

如下：

类别 出版、获奖情况 计分标准

论文

CSSCI来源期刊；中国科学院文献情报中心期刊分区表大类3区

社科类期刊；A&HCI收录期刊
100分/篇

CSSCI扩展版、北大中文核心期刊；《湖南日报》理论版（含

智库、学习、新论、新域等，字数1500以上）；《新湘评论》
60分/篇

马克思主义理论专业类学术刊物、本科院校学报 45分/篇

被知网、万方、维普数据库收录省级刊物（可首页检索） 30分/篇

国家一级学会学术会议评选的优秀学术论文
一、二、三等奖分别

40、30、20 分/篇，

优秀奖 10分/篇

省一级学会学术会议评选的优秀学术论文
一、二、三等奖分别

30、20、10分/篇，

优秀奖5分/篇

校级学术会议评选的优秀学术论文
一、二、三等奖分别

15、10、5分/篇，优

秀奖3分/篇

专著

正式出版的学术专著（独著、独译） 100分/部

正式出版的学术专著（参著、参译） 1分/千字，不足1千字

不计分

1．论文必须是中南林业科技大学为第一署名单位、学生为第一作者。若研究生与导

师联合署名，导师第一，研究生排名第二，按相应标准的80%计分。

2．发表论文要求为正式刊物公开发表（含在线发表）,未见刊论文不计分。

3．参著须在作品的封面上署名，或在前言后记中正式表明所撰写或翻译的部分；

仅出现在“感谢”等致语中的，不视为参著或参译。

4.同一篇获奖论文符合几种计分标准时,按最高标准进行计分。

5.学术会议获奖论文需为马克思主义理论相关论文；论文奖项设特等奖者，其分值在

一等奖基础上加5分。
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第七条 学生事务服务分计算方法

学生事务服务分为100分，参照工作实际情况进行测评，不得

与所任职务简单挂钩。

校研究生会和团工委 、研究生社团干部计分标准参照研究生

工作部统一打分。学院研究生会和研究生团委、研究生社团干部、

班级学生干部（含团支部、班委会），由学院统一打分。具体职

务分见下表：

类别 职务 职务分 类别 职务 职务分 类别 职务 职务分

校团
委、
校研
究生
会、
社团

主席 0-100

院团

委、
研究

生会
、社

团

主席/团

委副书记
0-90

团支
部、
班级

团支部书
记、班长

0-70

副主席 0-90 副主席 0-80 副班长 0-60

部长 0-80 部长 0-70
团支部、
班委委员

0-50

副部长 0-70 副部长 0-60

干事 0-60 干 事 0-50

1.对于身兼数职的研究生干部，只计最高的职务分，不累加统计；未满一年按实际
月份计算。
2.学院学生辅导员按照0-100分计算。

第四章 附则

第八条 积分材料内容有效截止时间为每学期入党积极 分子

培养考察期满时间。

第九条 本规定由马克思主义学院党委负责解释。
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附件一：

中南林业科技大学马克思主义学院研究生党员发展积分评定表

( ) 学年

所在班级 入学时间

学生姓名 培养层次 学号

综合素质评定项目及评分

一级指标 二级指标 记分点 自评分 复核分

德育分

基础分

（60分）

智育分 /

实践活动分

社会实践

学术交流

文体活动

学术成果分 /

学生事务服务分 /

总 分
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